Umowa

Zawarta w dniu …………. roku w Krakowie pomiędzy:
Gminą Miejska Kraków, z siedzibą 31-004 Kraków, pl. Wszystkich Świętych 3-4, posługującą się  Numerem Identyfikacji Podatkowej 676 101 3717, REGON: 351 554 353, reprezentowaną przez: Panią Katarzynę Zapał – Dyrektora Zarządu Budynków Komunalnych, działającą na podstawie pełnomocnictwa Nr 111/2018 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 13 kwietnia 2018 r., adres do korespondencji Zarząd Budynków Komunalnych w Krakowie, 31-319 Kraków, ul. B. Czerwieńskiego 16,
zwanym dalej Zamawiającym

a 

……………………………………….

Zwanym dalej Wykonawcą

§ 1

Umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (tj.: Dz.U. 2017 roku, poz. 1579 z późniejszymi zmianami)

§ 2

Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego kompleksowych usług sprzątania obiektów oraz terenów będących w użytkowaniu  Zamawiającego opisanych w załączniku nr ……. (zakres prac porządkowych) do niniejszej umowy i będącego jej integralna częścią.
§ 3

Szczegółowe zasady realizacji umowy:

1. Obowiązki i odpowiedzialność Wykonawcy:

Wykonawca zobowiązany jest do:

1) wykonywania z zachowaniem należytej staranności wynikającej z profesjonalnego  charakteru prowadzonej działalności  prac porządkowych i utrzymania czystości pomieszczeń objętych zakresem niniejszej umowy, zgodnie z załącznikiem nr…., o którym mowa w § 2 umowy,  przy użyciu własnego, profesjonalnego sprzętu oraz przy zastosowaniu materiałów i środków utrzymania czystości posiadających świadectwa charakterystyki, atesty PZH lub równoważne, wysoką jakość oraz stosowanie ich zgodnie z normami producenta,

2) wykonawca oświadcza oraz zapewnia, że urządzenia techniczne oraz materiały i środki czystości, które będą wykorzystywane do wykonywania usługi spełniają oraz będą spełniać normy określone w pkt. 1) niniejszego paragrafu,

3) zapewnienia we własnym zakresie i na swój koszt odpowiedniego stanu zaopatrzenia w niezbędne materiały, środki czystości, środków transportu, urządzeń, narzędzia, sprzęt itp. służące do należytego wykonania przedmiotu umowy,

4) zapewnienia odpowiedniej liczy osób zatrudnionych przez Wykonawcę na podstawie umów o pracę gwarantującej należyte wykonanie usługi w godzinach i czasie określonym w załączniku nr …… do umowy (zakres prac porządkowych), z wynagrodzeniem każdej z tych osób nie niższym od minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. 2017 r. 847). Zatrudnione przez Wykonawcę lub jego podwykonawcę/podwykonawców osoby nie mogą być karane za przestępstwa określone w rozdziale 35 kodeksu karnego (przestępstwa przeciwko mieniu),

5) ubezpieczenia każdego pracownika realizującego przedmiot zamówienia od Następstw Nieszczęśliwych Wypadków (suma ubezpieczenia minimum 10.000,00 zł/osobę) i przekazania Zamawiającemu uwierzytelnionych kopii polis. Na każde żądanie Zamawiającego, Wykonawca jest zobowiązany okazać oryginały polis ubezpieczenia, o których mowa powyżej. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania ciągłości ubezpieczenia wszystkich pracowników w całym okresie realizacji umowy, pod rygorem  naliczenia przez Zamawiającego i potrącenia z faktury VAT obejmującej wynagrodzenie Wykonawcy, kary umownej w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto określonego w § 7 ust. 2 umowy za każdy dzień opóźnienia w zapewnieniu ciągłości ubezpieczenia w stosunku do któregokolwiek z pracowników Wykonawcy uczestniczącego w wykonaniu niniejszej umowy.
6) w porozumieniu z Zamawiającym do opracowania wg wzoru będącego załącznikiem nr….. do umowy i dostarczenia Zamawiającemu w terminie do 5 dni od daty podpisania niniejszej umowy, corocznego harmonogramu sprzątania w zakresie czynności niewykonywanych w każdym miesiącu, tj: 

- mycie okien wraz framugami i parapetami zewnętrznymi,
- czyszczenie wykładzin dywanowych, 
- czyszczenie wykładzin poliamidowych

- koszenie trawników z wywiezieniem skoszonej trawy
7) wyrzucania odpadów i zanieczyszczeń powstałych w trakcie wykonywanej usługi do pojemników przeznaczonych na ten cel, ustawionych przez Zamawiającego w miejscach dostępnych. Wykonawca obowiązany jest do przestrzegania zasad prawidłowej segregacji odpadów zgodnie z ustawą z 14 grudnia 2012 roku o odpadach (Dz.U. 2018 roku, 992).

8) zapewnienia pracownikom odpowiedniej odzieży roboczej zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami;

9) przeszkolenia pracowników świadczących usługi w zakresie przestrzegania przepisów ppoż., BHP oraz ewentualnych instrukcji, procedur Zamawiającego i innych obowiązujących przepisów. Wykonawca przeprowadzi szkolenie we własnym zakresie i na własny koszt. Za ewentualne wypadki przy pracy wyłączną odpowiedzialność ponosi  Wykonawca,

10) przekazania w terminie do 5 dni od podpisania niniejszej umowy wykazu osób, które będą wykonywały usługę w poszczególnych lokalach oraz niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o zatrudnieniu innego pracownika, jeżeli taka potrzeba zaistnieje w trakcie realizacji zamówienia;

11) zapewnienia ciągłości ubezpieczenia OC w okresie trwania umowy. W przypadku zakończenia okresu obowiązywania polisy Wykonawca ma obowiązek przedstawić Zamawiającemu uwierzytelnioną kopię prolongatę polisy ubezpieczenia z sumą ubezpieczenia nie mniejszą niż kwota 500.000,00 zł.;

12) każdorazowego, niezwłocznego zgłaszania Zamawiającemu zauważonych uszkodzeń instalacji centralnego ogrzewania, instalacji wodno-kanalizacyjnej, instalacji elektrycznej, sprzętu biurowego itp.;

13) ustanowienia osoby odpowiedzialnej za wykonanie przedmiotu umowy i uprawnionej do kontaktu z Zamawiającym, a w czasie jej nieobecności innego pracownika. O ustaleniu takiego zastępstwa Wykonawca powiadomi Zamawiającego ze wskazaniem imienia i nazwiska osoby upoważnionej wraz z czasem trwania zastępstwa. Osoba upoważniona z ramienia Wykonawcy do kontaktów z Zamawiającym będzie brała udział w kontrolach poprawności wykonania przedmiotu umowy oraz posiadała pisemne upoważnienie od Wykonawcy do podpisywania dokumentów, które będą skutkować w przypadku nienależytego wykonywania prac nałożeniem kar umownych;

Dane osoby do kontaktu:

Imie, nazwisko:……………

Tel…………………..

e-mail:……………….

14) dostarczania środków czystości w ilościach zapewniających należyte wykonanie usługi (m.in. detergentów, ręczników papierowych, papieru toaletowego itd.);

15) nieużywania sprzętu biurowego Zamawiającego, w tym w szczególności urządzeń telekomunikacyjnych (telefonów, faksów). W przypadku udowodnienia Wykonawcy używania przez osoby świadczące usługę urządzeń telekomunikacyjnych, Zamawiający obciąży Wykonawcę kosztami połączeń na podstawie bilingów.  

2)  Wykonawca ponosi odpowiedzialność majątkową za wszelkie szkody w mieniu Zamawiającego, spowodowane swoim działaniem lub zaniechaniem albo działaniem lub zaniechaniem osób, którymi posługuje się przy realizacji niniejszej umowy, a powstałe w czasie wykonywania usługi objętej niniejsza umową.  Jeżeli zachodzi  taka konieczność, Wykonawca jest zobowiązany do zamykania lokali po wykonaniu usługi i włączania systemu alarmowego. Zamawiający przekaże Wykonawcy wykaz osób odpowiedzialnych za obsługę systemu alarmowego wraz z numerami telefonów.

3) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia, zaginięcia lub kradzieży mienia Zamawiającego, Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego zawiadomienia o tym fakcie Zamawiającego w celu sporządzenia protokołu stwierdzającego rodzaj i wysokość zaistniałej szkody. W przypadku powzięcia przez Wykonawcę w czasie i w związku z realizacją przedmiotu umowy informacji o uszkodzeniu, zniszczeniu lub zaginięciu (kradzieży) mienia Zamawiającego, Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie podjąć działania mające na celu zawiadomienie Zamawiającego, właściwych organów oraz podjąć kroki mające na celu niedoprowadzenie do powstania szkody w większych rozmiarach. 

4) Za szkody powstałe w mieniu Zamawiającego, o których mowa w § 3 ust. 1 pkt. 2  odpowiedzialność ponosi Wykonawca. Wykonawca zobowiązany jest do naprawienia szkody, według wyboru Zamawiającego,  poprzez przywrócenie stanu poprzedniego lub zapłatę sumy pieniężnej stanowiącej równowartość szkody, w terminie 14 dni od daty wezwania Wykonawcy przez Zamawiającego do naprawienia szkody. W przypadku niedotrzymania terminu Zamawiający będzie uprawniony do potrącenia z wynagrodzenia miesięcznego przysługującego Wykonawcy, o którym mowa w § 7 ust 2 umowy, kwoty pieniężnej odpowiadającą wysokości poniesionej szkody.

5) W celu realizacji przedmiotu umowy, Wykonawca będzie używał środków czystości wyłącznie o niedrażniących zapachach, przyjaznych dla środowiska:

1) uniwersalne środki czystości,

2) środki czystości do urządzeń sanitarnych,

3) środki czystości do szyb i okien

4) środki do prania i czyszczenia tapicerek, dywanów, wykładzin.

Artykuły higieniczne:

5) Ręczniki papierowe w rolach do automatycznych dozowników z adapterem  (pasujące i prawidłowo dozujące w zamontowanych dozownikach mechanicznych Merida TOP MAXI): papier makulaturowy, wzmacniany, gofrowany, min. jednowarstwowy o średnicy 18 – 20 cm, wysokości 18 – 20 cm, długość wstęgi 120 – 250 m, ilość listków 500 - 900, gramatura min. 42 g/m2, kolor dowolny, bezzapachowe, pod wpływem wody nie rwą się na strzępy przy wycieraniu rąk (wodo trwałe), nie gorszy niż ręcznik papierowy w roli Merida Economy Automatic do dozownika MAXI, RAZ 301. – dotyczy tylko budynku, ul. B. Czerwieńskiego 16,
6) Ręczniki papierowe typu Z-Z, jednowarstwowe, opakowanie 4.000 szt., wymiary pojedynczego ręcznika po rozłożeniu 25x23cm, gramatura nie mniejsza niż 38g/m2, perforowane jednostronnie, bezzapachowe, pod wpływem wody nie rwą się na strzępy przy wycieraniu rąk,

7) Papier toaletowy (pasujący i prawidłowo dozujący w zamontowanych dozownikach Merida TOP DUO PT4TS): rola o średnicy 18 – 20 cm, szerokość wstęgi max. 8 - 10 cm, średnica tulei 6 - 8 cm, długość wstęgi min. 180 m, kolor biały (białość min 80%), miękki, 100% celulozy, perforowany, dwuwarstwowy, gramatura 2 x 14 – 16 g/m2, nie gorszy niż papier toaletowy Merida TOP PTB201– dotyczy tylko budynku, ul. B. Czerwieńskiego 16,
8) Papier toaletowy nie gorszy niż Merida TOP, tj.: rola o średnicy 18-23cm i szerokości max.10cm, białość 100%, gofrowany, miękki min. dwuwarstwowy, 100% celulozy, średnica tulei 6cm, 

9) Wymienne wkłady nie gorsze niż Merida orange do zamontowanych elektronicznych odświeżaczy powietrza Merida SELECT+ (wraz z wymianą zużytych baterii 2 x R20 na 1 urządzenie), tj.: puszka wkładu powinna zapewniać min. 3.000 rozpyleń i utrzymywać zapach w pomieszczeniach o kubaturze do min. 170 m3 – dotyczy tylko budynku, ul. B. Czerwieńskiego 16,
10) Komplet zapachowy do WC: kostka do wc zawieszana na krawędzi muszli klozetowej, żel w zawieszce lub żelowy krążek wc.
11) Wkłady zapachowe do pisuarów; zabezpieczający odpływ przed zapchaniem, nie powoduje rozprysków i zapewnia łatwy odpływ, wyposażony w uchwyt serwisowy, transparentny, neutralizujący nieprzyjemne zapachy; pasujący do średnicy 14-16cm., 

12) Płyn do mycia naczyń, koncentrat; łatwo i skutecznie usuwający tłuszcz, a także zaschnięcia.

13) Mydło w pianie nie gorsze niż Merida Bali Plus M12P, tj.: (pasujące i prawidłowo dozujące w zamontowanych dozownikach Merida TOP DF3TS); jednorazowy wkład z pompką spieniającą podającą pianę, wydajność min. 2 000 porcji piany z jednego wkładu, masa wkładu min. 700 g– dotyczy tylko budynku, ul. B. Czerwieńskiego 16,
14) Mydło w płynie z lanoliną i witaminą A i E, gęstej konsystencji (ph 5,5-7). 

6) Wskazane w pkt 5 niniejszego ustępu nazwy handlowe mają jedynie na celu określenie wymaganej klasy jakości i właściwości użytkowych środków czystości. 

7) W rozumieniu Zamawiającego, artykuł równoważny to taki, który musi posiadać porównywalne (tj. takie same lub lepsze) cechy użytkowe (np. skuteczność działania, wydajność, trwałość, właściwości dezynfekujące, wybielające itp.) oraz cechy fizyko-chemiczne (np. konsystencja, zapach, itp.) jak odpowiedni środek czystości wymieniony w pkt 5 niniejszego ustępu.

8) W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego, że jakość  środków stosowanych przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu umowy nie odpowiada jakości środków wzorcowych, Zamawiający ma prawo wskazać Wykonawcy środki, które Wykonawca będzie zobowiązany zastosować przy realizacji usługi w terminie nie późniejszym niż 7 dni licząc od daty wskazania środków wzorcowych przez Zamawiającego. W przypadku odmowy zastosowania przez Wykonawcę  wskazanych przez Zamawiającego środków, o określonych cechach i właściwości lub ich nie zastosowania we wskazanym powyżej terminie, Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia. Oświadczenie Zamawiającego o odstąpieniu od umowy powinno być złożone na piśmie w terminie 14 dni licząc od dnia, w którym Wykonawca odmówił zastosowania wskazanych środków lub od dnia, w którym upłynął termin od którego Wykonawca miał je zastosować.

9) Jeżeli do prawidłowego wykonania przedmiotu umowy wymagane są środki inne niż wymienione przez Zamawiającego, Wykonawca zapewni te środki na własny koszt. 

10) Jeżeli w trakcie realizacji usługi Zamawiający i Wykonawca dojdą do wniosku, że do prawidłowego wykonania przedmiotu umowy wymagane są środki inne niż wymienione w pkt 5 niniejszego ustępu, dopuszcza się możliwość ich zmiany, jednak z zastrzeżeniem, że będą to środki co najmniej o właściwościach równych dotychczas stosowanym środkom.

11) Zamawiający wymaga, aby przez cały okres obowiązywania umowy Wykonawca posiadał opłaconą polisę ubezpieczenia a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej związanej z przedmiotem zamówienia na czas realizacji przedmiotu umowy na sumę nie mniejszą niż 500.000,00 zł. brutto. Ubezpieczenie to musi obejmować również działania podwykonawców. W przypadku nie objęcia polisą ubezpieczeniową od odpowiedzialności cywilnej całego okresu trwania zamówienia lub całej wymaganej sumy ubezpieczenia, Wykonawca zobowiązany jest okazać Zamawiającemu nową polisę ubezpieczeniową w określonym powyżej zakresie, najpóźniej w ostatnim dniu obowiązywania poprzedniej umowy ubezpieczeniowej. Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu polisy ubezpieczeniowej, o której mowa najpóźniej w terminie 5 dni roboczych od dnia zawarcia umowy.
12) Wykonawca zobowiązuje się realizować przedmiot umowy zgodnie z jej treścią, powszechnie obowiązującymi przepisami, z poszanowaniem zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisów p.poż. i porządkowych, wewnętrznych instrukcji Zamawiającego
2. Obowiązki Zamawiającego:

1) zapewnienie możliwości korzystania z sieci wodno-kanalizacyjnej i energii elektrycznej pracownikom Wykonawcy w trakcie wykonywania usługi. 

2) nieodpłatne udostępnienie, w każdej lokalizacji, osobom świadczącym usługę pomieszczeń socjalnych.

3) ustanowienie osób odpowiedzialnych za nadzór, kontrolę i odbiór wykonanych prac w poszczególnych lokalach, a w czasie ich nieobecności, także innych osób zastępujących. O ustaleniu takiego zastępstwa Zamawiający powiadomi Wykonawcę ze wskazaniem imienia i nazwiska osoby upoważnionej do czasu zakończenia zastępstwa.

3. Zamawiający oświadcza, że obiekt przy ul. Bolesława Czerwieńskiego 16 jest objęty monitoringiem co Wykonawca przyjmuje do wiadomości i nie zgłasza uwag w tym zakresie, a jednocześnie wyraża zgodę na to aby, monitoring mógł być wykorzystywany do weryfikacji świadczonych usług.

§4
1. W odniesieniu do osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, realizujących niniejszą umowę, Wykonawca zobowiązany jest najpóźniej w dniu podpisania umowy, złożyć pisemne oświadczenie, że warunek dotyczący zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników jest spełniony. Niewykonanie niniejszego zobowiązania stanowi podstawę do odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn zależnych od Wykonawcy. 

2. W terminie do 5 dni roboczych od zawarcia umowy Wykonawca dostarczy Zamawiającemu wykaz osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę. Brak dostarczenia traktowane będzie jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia osób na umowę o pracę.
3. Wykonawca w każdej umowie o podwykonawstwo zobowiązany jest zawrzeć stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących przedmiot umowy oraz zapisów umożliwiających Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli wykonania tego zobowiązania w sposób przewidziany w niniejszej umowie.
4. Zamawiający zastrzega sobie w trakcie realizacji umowy prawo do wykonywania czynności kontrolnych odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę przy realizacji niniejszego zamówienia w następujący sposób:

1) Wykonawca na każde żądanie Zamawiającego zobowiązany jest w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania pisemnego wezwania przedstawić (okazać, przedłożyć do wglądu) wszelkie niezbędne oświadczenia lub dokumenty w celu potwierdzenia zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników zaangażowanych przy realizacji niniejszej umowy np.:

a) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony); kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników); imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji; informacje takie jak: data zawarcia umowy i rodzaj umowy o pracę powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dokumentów potwierdzających opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę (wraz z informacją o liczbie odprowadzonych składek) tj.:

- zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy lub 

- poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych; imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji;

2) Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia (bez uprzedzenia) kontroli przez przedstawicieli Zamawiającego lub upoważnione osoby trzecie na miejscu wykonywania przedmiotu umowy, w celu zweryfikowania, czy osoby wykonujące czynności przy realizacji zamówienia są zatrudnione na podstawie umowy o pracę; Wykonawca zapewnia, że osoby te oraz inne osoby przebywające na terenie budowy zobowiązane zostaną podać wykonującym czynności kontrolne przedstawicielom Zamawiającego imiona i nazwiska oraz zakresy wykonywanych czynności;

3) w przypadkach uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

5. Oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących przedmiot umowy stanowi załącznik nr ……… do umowy.
6. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany osób wskazanych w oświadczeniu, o którym mowa w ust. 5 pod warunkiem zachowania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób przy realizacji zamówienia w stopniu nie mniejszym niż wymagany w toku postępowania o udzielenie zamówienia. Wykonawca obowiązany jest w trakcie trwania umowy niezwłocznie informować Zamawiającego o zmianach osób wskazanych w wykazie, o którym mowa w ust. 5 poprzez dostarczenie zaktualizowanego oświadczenia opatrzonego datą oraz okazując dokumenty potwierdzające zatrudnienie tych osób na podstawie umowy o pracę (dokumenty przykładowo wymienione w ust. 4 niniejszej umowy) w ciągu 7 dni kalendarzowych od zaistniałej zmiany.

7. Zamawiający może w każdym czasie zażądać dodatkowych dokumentów lub wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę, w szczególności jeżeli stwierdzi, że oświadczenia lub dokumenty przedstawione przez Wykonawcę lub podwykonawcę budzą wątpliwości, co do ich autentyczności lub, co do okoliczności, które powinny potwierdzać. W takim przypadku Wykonawca lub podwykonawca zobowiązany jest do przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub dokumentów w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie.
1. § 5
2. Wykonawca oraz Zamawiający zobowiązują się do zachowania w tajemnicy danych poufnych, w tym danych osobowych zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych, wszelkich danych technicznych (szczególnie struktury i konfiguracji systemów zabezpieczeń), technologicznych, organizacyjnych i innych dotyczących Zamawiającego uzyskanych w związku realizacją umowy, niezależnie od formy przekazania tych informacji oraz ich źródeł – Wykonawca zobowiązuje się do wykorzystania uzyskanych informacji jedynie w celu realizacji umowy.

3. Za informacje poufne rozumie się wszelkie informacje lub materiały dotyczące Zamawiającego, które nie są znane lub nie powinny być znane publicznie, powzięte/otrzymane przez Wykonawcę, w związku z wykonywaniem lub przy okazji wykonywania umowy, a w szczególności informacje stanowiące tajemnice prawem chronione, w tym informacje chronione na podstawie o ochronie danych osobowych oraz informacje chronione na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

4. Obowiązek ochrony informacji poufnych spoczywa na Wykonawcy niezależnie od formy ich przekazania przez Zamawiającego (w tym w formie przekazu ustnego, dokumentu lub zapisu na nośniku elektronicznym).
5. Obowiązek zachowania poufności nie dotyczy informacji poufnych:

2) których ujawnienie jest wymagane przez powszechnie obowiązujące przepisy prawa,
3) które są powszechnie znane lub zostały podane do publicznej wiadomości przez Stronę uprawnioną lub za jej zezwoleniem.
6. Wykonawca nie będzie sporządzać kopii informacji poufnych Zamawiającego z wyjątkiem kopii niezbędnych do realizacji przedmiotu umowy. Wszelkie wykonane kopie będą określone jako należące do Zamawiającego.
7. Wykonawca nie będzie podejmował czynności mających na celu uzyskanie informacji poufnych Zamawiającego, innych aniżeli udostępnione przez Zamawiającego, w celu realizacji przedmiotu umowy.

8. Wykonawca może ujawnić informacje poufne Zamawiającego osobie trzeciej wyłącznie po uzyskaniu uprzedniej zgody Zamawiającego, wyrażonej na piśmie.

9. Wykonawca, po wykonaniu przedmiotu umowy, zobowiązany jest do zwrotu wszystkich informacji poufnych Zamawiającego, w tym sporządzonych kopii informacji poufnych Zamawiającego.

10. Obowiązek zachowania w tajemnicy informacji poufnych spoczywa na Wykonawcy także po wygaśnięciu umowy, odstąpieniu od umowy lub jej rozwiązaniu.

11. Realizacja zobowiązań wynikających z postanowień niniejszego paragrafu wymaga od Wykonawcy zachowania najwyższej staranności, uwzględniającej profesjonalny charakter działania Wykonawcy. Wykonawca jest w pełni odpowiedzialny za każdą, bezpośrednią lub pośrednią, szkodę poniesioną przez Zamawiającego w związku z naruszeniem przez Wykonawcę postanowień niniejszego paragrafu.

§ 6
Wykonawca oświadcza, iż zapoznał się ze wszystkimi warunkami, które są niezbędne do wykonania przez niego przedmiotu umowy bez konieczności ponoszenia przez Zamawiającego jakichkolwiek dodatkowych kosztów.

§ 7
1. Z tytułu realizacji przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy kwotę nie wyższą niż ……………… zł, słownie zł: …………………………………………………../100) brutto.

2. Miesięczna wartość wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytuły realizacji przedmiotu niniejszej umowy wynosi nie więcej niż …………………. zł /brutto/m-c (słownie zł: …………………………………./100), zgodnie z kalkulacją:

1) cena jednostkowa brutto za sprzątanie 1 m² powierzchni w budynku w okresie                     1 miesiąca: ………… zł /brutto/ m²  x ………… m² = …………….. zł/m-c,

2) cena jednostkowa brutto za sprzątanie 1 m² chodników i parkingów, terenów utwardzonych i dróg dojazdowych w okresie 1 miesiąca: ……… zł /brutto/m² x 2 400 m² = ……………….. zł/m-c,

3) cena jednostkowa brutto za pielęgnację 1 m² terenów zielonych w okresie 1 miesiąca: ……….. zł /brutto/ m² x 4 000 m² = …………. zł/m-c.

3. Okres rozliczeniowy ustala się na miesiąc kalendarzowy.

4. Wynagrodzenie przekazywane będzie na konto Wykonawcy wskazane w fakturze VAT. 

5. Faktura zostanie wystawiona przez Wykonawcę po wykonaniu usługi w danym okresie rozliczeniowym. Wystawione przez Wykonawcę faktury wskazywać będą jako podatnika-nabywcę Gminę Miejską Kraków, 31-004 Kraków, pl. Wszystkich Świętych 3-4, NIP:676-101-37-17, REGON: 351554353, a jako jednostkę odbierającą Zarząd Budynków Komunalnych w Krakowie, 31-319 Kraków, ul. B. Czerwieńskiego 16.
6. Wykonawca za każdy okres rozliczeniowy wystawi dwie faktury, pierwsza dotycząca lokalizacji ul. Bolesława Czerwieńskiego 16, druga dotycząca pozostałych lokalizacji.

7. Płatność wynagrodzenia nastąpi w terminie do 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT.

8. W przypadku przedstawienia przez Wykonawcę nieprawidłowej faktury VAT, Zamawiający ma prawo odmówić jej przyjęcia.

9. Wykonawca oraz Zamawiający oświadczają, że są podatnikiem podatku od towarów i usług VAT.

10. Po upływie 12 miesięcy od dnia zawarcia niniejszej umowy strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku, gdy:

a) dojdzie do zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;

b) dojdzie do zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne;

c) dojdzie do ustawowej zmiany podatku VAT;

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty realizacji umowy przez Wykonawcę.

11. Zmiana umowy związana z okolicznościami, o których mowa w ust. 10 niniejszego paragrafu może dotyczyć tylko wysokości wynagrodzenia na przyszłość. Zmiana wysokości wynagrodzenia może nastąpić nie wcześniej niż od dnia wejścia w życie zmian uzasadniających zmianę wysokości wynagrodzenia.
12. Obowiązek udowodnienia, iż zmiany, o których mowa w ust. 9 lit. a i b niniejszego paragrafu mają wpływ na koszt wykonania zamówienia spoczywa na Wykonawcy. W przypadku przedmiotowych zmian, Wykonawca może wystąpić do Zamawiającego z Wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, przedkładając  odpowiednie dokumenty potwierdzające zasadność złożenia takiego wniosku. Wykonawca jest zobowiązany udowodnić, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia oraz określić stopień, w jakim ona wpłynie na wysokość wynagrodzenia.
13. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 lit. a wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia , z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.
14. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 lit. b wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.
15. Nowa cena będzie stała przez 12 miesięcy od dnia podpisania aneksu, w którym ustalona będzie jej wysokość.
16. Zmiana wysokości umowy może nastąpić na pisemny wniosek Wykonawcy.
17. Wykonawca złoży wniosek z co najmniej 14 - dniowym wyprzedzeniem wobec postulowanej daty obowiązywania nowej ceny.
18. Wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę dokumentu zawierającego:
a) wyliczenie wysokości dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzonych zmian, o których mowa w ust. 9 lit. a i b i propozycję zmian wynagrodzenia umownego,
b) wyjaśnienie wpływu zmian określonych w ust. 9 lit. a i b na koszty wykonania zamówienia.
§ 8
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony począwszy od dnia ________  2018 roku do dnia 30 czerwca 2021 roku.

2. Strony przewidują możliwość rozwiązania niniejszej umowy z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.

3. Oświadczenie o rozwiązaniu umowy  z zachowaniem okresu wypowiedzenia, jak także odstąpienie od umowy lub jej wypowiedzenie ze skutkiem natychmiastowym, powinny być złożone na piśmie pod rygorem nieważności.

4. Strony zgodnie postanawiają, że oświadczenia, składane w związku z niniejszą umową, w tym oświadczenia o których mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, będą wysyłane na adres Stron wskazany w niniejszej umowie. W przypadku zmiany adresu, strona której zmiana dotyczy zobowiązana jest w terminie 3 dni od dnia zmiany powiadomić drugą stronę o tym fakcie pod rygorem uznania, iż wysłanie oświadczenia na dotychczasowy adres ma skutek doręczenia z momentem dwukrotnego awizowania tego oświadczenia .

§ 9
1. Osoby upoważnione przez Zamawiającego będą przeprowadzać kontrolę wykonywanych przez Wykonawcę usług:

1) na żądanie Zamawiającego – kontrole odbywać się mogą w poniedziałki, wtorki, środy i piątki, ale nie mogą zastąpić kontroli miesięcznych. Ocenie poddany będzie stan czystości w dniu kontroli;

2) miesięczne – prowadzone będą raz w miesiącu w każdy ostatni czwartek miesiąca w wybranym obiekcie. Ocenie poddane będą czynności objęte umową z okresu od początku obowiązywania umowy do chwili kontroli lub od daty ostatniej kontroli do chwili kontroli.

2. Kontrole będą obejmowały wykonanie czynności określonych w załączniku nr …… do niniejszej umowy. Każda czynność zostanie zakwalifikowana jako wykonana poprawnie lub nie. Kontrola będzie kończyć się protokołem podpisanym przez Wykonawcę i Zamawiającego, sporządzonym wg wzoru stanowiącego załącznik nr …. do niniejszej umowy.

3. Zamawiający będzie przekazywał Wykonawcy powiadomienia o kontroli drogą elektroniczną (e-mailem), na adres e-mail: ……….. lub faksem na nr ……….. Wykonawca ma obowiązek potwierdzić swoją obecność w ciągu 3 godzin od chwili wysłania informacji o kontroli na adres zwrotny lub nr telefonu z którego otrzymał faks. Brak potwierdzenia będzie oznaczał akceptację terminu. Wezwania będą wysyłane w dni robocze, w godzinach: od poniedziałku do piątku od 7:30 do 15:30. 

4. Kontrole miesięczne jako obligatoryjne, nie wymagają powiadomień i będą przeprowadzane w terminie określonym ust. 2 ppk 2) niniejszego paragrafu.
§ 10
1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty na rzecz Zamawiającego kar umownych z tytułu
      niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązania wynikającego z niniejszej umowy, które
      będą naliczane w następujących przypadkach i wysokości: 
1) w przypadku niestawienia się na kontrolę w umówionym terminie lub odmowy przez Wykonawcę podpisania protokołu z kontroli, kara umowna wyniesie 25% wynagrodzenia należnego Wykonawcy za dany okres rozliczeniowy określonego w §7 pkt.2,  w przypadku kontroli miesięcznej;   a w przypadku  kontroli na żądanie Zamawiającego - wysokości 5% wynagrodzenia należnego za dany okres rozliczeniowy określonego w §7 pkt.2;
2) w przypadku, gdy Wykonawca nie zapewni w ciągu 48 godzin osoby na zastępstwo  w razie nieobecności pracownika trwającej dłużej niż 2 dni w wysokości 10% wynagrodzenia należnego za dany okres rozliczeniowy dotyczącego wszystkich lokalizacji;

3) w przypadku nie wykonania lub nienależytego wykonania czynności określonych harmonogramie o którym mowa w §3 ust. f) lub nie podpisania protokołu z kontroli w tym zakresie, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% wynagrodzenia należnego za dany okres rozliczeniowy dotyczącego wszystkich lokalizacji Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% wynagrodzenia należnego za dany okres rozliczeniowy, określonego w §7 pkt.2.
4) w przypadku stwierdzenia przez Zmawiającego nie wykonania lub wykonywanie czynności z określonych w załączniku nr….. (zakres prac porządkowych) w godzinach innych niż tam określone, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 2% wynagrodzenia należnego za dany okres rozliczeniowy określonego w §7 pkt.2, za każdy stwierdzony przypadek przekroczenia czasu.
5) jeżeli Wykonawca nie dopełni obowiązków związanych z zabezpieczeniem majątku Zamawiającego (tj. zamknięciem obiektu i uruchomieniem systemu alarmowego), a nie wynika to z wady lub awarii, która mu to uniemożliwiła – kara umowna wyniesie 10% wynagrodzenia należnego za dany okres rozliczeniowy określonego w §7 pkt.2.
6) w przypadku stwierdzenia przez Zmawiającego nie wykonania lub nienależycie wykonywania czynności dot. odśnieżania określonych w załączniku nr….. (zakres prac porządkowych), Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 2% wynagrodzenia należnego za dany okres rozliczeniowy określonego w §7 pkt.2, za każdy stwierdzony przypadek za każdy dzień.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w odniesieniu do obowiązków zatrudnienia osób na umowę o pracę:
a) w przypadku nieprzedstawienia (nieokazania, nieprzedłożenia) dokumentów lub oświadczeń, o których mowa w § 4 ust 4) - w wysokości 500 zł, a przypadku przedstawienia (okazania, przedłożenia) z opóźnieniem 100 zł za każdy dzień opóźnienia,
b) w przypadku gdy okazane (przedstawione lub przedłożone) dokumenty lub oświadczenia będą niekompletne lub nie będą potwierdzały w sposób jednoznaczny wymaganego zatrudnienia osób na umowę o pracę na skutek wezwania, o którym mowa w § 4 ust. 7 – w wysokości 100 zł za każdy dzień do dnia dostarczenia Zamawiającemu kompletnych lub jednoznacznie potwierdzających fakt zatrudnia osób na umowę o pracę dokumentów lub oświadczeń
c) w przypadku uchybienia terminowi, o którym mowa w § 4 ust. 7 zd. drugie lub § 4 ust. 6 za każdy dzień uchybienia w wysokości 100 zł za każdy dzień opóźnienia
3. Strony ustalają, że w przypadku niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących przedmiot umowy , nie okazanie dokumentów lub oświadczeń, o których mowa w § 4 ust. 4 pkt 1) może skutkować odstąpieniem przez Zamawiającego od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy, a niezależnie od tego naliczeniem kary umownej.
4. W przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, zapłaci on karę umowną w wysokości 5% całkowitego wynagrodzenia umownego, o którym mowa w § 7 ust. 1 niniejszej umowy. Powyższe dotyczy także w przypadku rozwiązania niniejszej umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.
5. W przypadku nieuzasadnionej odmowy przystąpienia do realizacji umowy po jej zawarciu, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5% całkowitego wynagrodzenia umownego, o którym mowa w § 7 ust. 1 niniejszej umowy za każdy dzień zwłoki.
6. W zależności od oceny łącznej, zawartej w protokole kontroli miesięcznej lub na wezwanie zostaną naliczone następujące kary umowne:
	Wynik zawiera się w przedziale % średniej arytmetycznej wag zawartej w protokole kontroli 
	Kara umowna będzie wynosić: (procent wartości wynagrodzenia miesięcznego należnego z tytułu sprzątania  wszystkich lokali)

	≥ 10 % < 20 %
	10

	≥ 20 % < 30 %
	20

	≥ 30 % < 40 %
	30

	≥ 40 % < 50 %
	40

	≥ 50 % < 60 %
	50

	≥ 60 % < 70 %
	60

	≥ 70 % < 80 %
	70

	≥ 80 % < 90 %
	80

	≥ 90 %
	90


2. Wysokość kar umownych w danym okresie rozliczeniowym nie może przekroczyć wynagrodzenia umownego, należnego Wykonawcy z tytułu świadczenia usługi w tym okresie rozliczeniowym. 
3. Kary umowne z poszczególnych kontroli kumulują się i są liczone od kwoty wynagrodzenie brutto.
4. Zapłata kar umownych nastąpi przez potrącenie kary z wynagrodzenia należnego Wykonawcy za dany okres rozliczeniowy, w którym doszło do zdarzenia powodującego obowiązek zapłaty kary, po uprzednim poinformowaniu Wykonawcy  o tym fakcie.

5. Wysokość wynagrodzenia należnego Wykonawcy może ulec zmniejszeniu w okresach rozliczeniowych o kary pieniężne nałożone na Zamawiającego przez służby porządkowe i inne organy państwowe za nieprzestrzeganie przepisów BHP i innych w zakresie usług objętych umową.

6. Zamawiający  nie naliczy kar umownych za niewykonanie usługi z przyczyn niezależnych od Wykonawcy tj. np. zakłócenia w dostawie energii elektrycznej, wody.

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych w przypadku, gdy szkoda wyrządzona Zamawiającemu przez Wykonawcę przewyższy wysokość kar umownych.
8. Kary umowne mogą być naliczane i dochodzone także po odstąpieniu od umowy.
§ 11
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy w przypadku jej niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę, w szczególności jeżeli zaistnieje którakolwiek z poniższych przesłanek:

1) w ciągu okresu rozliczeniowego więcej niż 3 kontrole wykażą, że Wykonawca nie realizuje należycie przedmiotu umowy tj. średnio ponad 40% prac jest wykonywanych nieprawidłowo;

2) w ciągu okresu rozliczeniowego Wykonawca trzykrotnie nie dopełni obowiązków związanych z zabezpieczeniem majątku Zamawiającego (tj. zamknięciem obiektu i uruchomieniem systemu alarmowego), a nie wynika to z wady lub awarii, która mu to uniemożliwiła;

3) Wykonawca nie stawi się na 3 kolejne kontrole – nie dotyczy to przypadków losowych, w których Wykonawca nie ma możliwości wzięcia udziału w kontroli, (jednakże taki fakt musi być udokumentowany Zamawiającemu), a Zamawiający uzna, że usprawiedliwienie jest wystarczające;

4) w ciągu okresu rozliczeniowego co najmniej dwukrotnie nastąpią przerwy w świadczeniu usługi, trwające co najmniej 2 dni robocze. 

5) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,

6) gdy Wykonawca nie dotrzyma postanowień umowy w zakresie ochrony danych poufnych, w tym danych osobowych,
7) Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny, pomimo pisemnego wezwania Zamawiającego wzywającego w terminie 3 dni do przystąpienia do wykonywania umowy, nie rozpocznie jej wykonywania w sposób przewidziany jej treścią.

8) Wykonawca naruszy inne zobowiązania wynikające z umowy przewidziane w §3 i §4.

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

3. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy lub wygaśnięcia umowy na skutek jej wypowiedzenia, Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia za usługi prawidłowo wykonane do dnia odstąpienia lub wygaśnięcia umowy.

4. Odstąpienie od Umowy powinno zostać dokonane na piśmie z podaniem przyczyny, w terminie:

- do 30 listopada 2018 roku - dla usług świadczonych w 2018 roku, 

- do 30 listopada 2019 roku - dla usług świadczonych w 2019 roku, 

- do 30 listopada 2020 roku - dla usług świadczonych w 2020 roku, 

- do 30 lutego 2021 roku – dla usług świadczonych w 2021 roku.

5. Powyższe okoliczności wskazane w ust. 1 pkt 1)-8) mogą stanowić także przyczynę do wypowiedzenia Umowy przez Zamawiającego ze skutkiem natychmiastowym (bez zachowania okresu wypowiedzenia), z przyczyn zależnych od Wykonawcy,
6. Zastrzeżone w niniejszej umowie prawo odstąpienia od umowy nie wyklucza możliwości skorzystania przez Zamawiającego z prawa odstąpienia od umowy w oparciu o przepis ustawy. 
7. Zamawiający, korzystając z umownego lub ustawowego prawa odstąpienia od umowy, może odstąpić od całości lub od jej części.
§ 12
1. Wprowadzenie zmian treści umowy wymaga sporządzenia pod rygorem nieważności pisemnego aneksu z zastrzeżeniem art. 144 ust. 1 ustawy Prawo Zamówień Publicznych.

2. Istotne zmiany treści umowy mogą wyniknąć z następujących okoliczności:

1) gdy nastąpi konieczność zmiany lokali lub ich likwidacja, zmiany obszaru terenu zewnętrznego lub jego ograniczenia, 

2) zmniejszenia powierzchni bądź zakresu usług objętych niniejszą umową,

3) zmiany miejsca realizacji przedmiotu umowy.

Zmniejszenie powierzchni lub zakresu usług objętych niniejszą umową, będzie skutkowało odpowiednim proporcjonalnym zmniejszeniem wynagrodzenia należnego Wykonawcy.

3. Dopuszcza się możliwość zmiany treści niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w zakresie ceny w następujących przypadkach:

1) ustawowej zmiany stawek podatku VAT,

2) w przypadkach i na zasadach opisanych w §7 ust. 10-18.
4. Dopuszcza się zmiany postanowień umowy związane ze zmianą danych identyfikacyjnych (w tym adresowych i teleadresowych) stron umowy i osób reprezentujących strony (w szczególności z powodu nieprzewidzianych zmian organizacyjnych, choroby, wypadków losowych), wystąpienia oczywistych omyłek pisarskich i rachunkowych w treści niniejszej umowy, zmiany w KRS, wpisie do CEIDG w trakcie realizacji zamówienia dotyczące Wykonawcy, zmiany osób zatrudnionych przy wykonywaniu czynności objętych niniejszą umową.
§ 13
Spory wynikłe z wykonywania umowy rozstrzygał będzie sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 14
1. W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych.

2. W przypadku, gdyby którekolwiek z postanowień niniejszej umowy okazało się, bez względu na przyczynę, nieważne lub bezskuteczne, w miejsce tego nieważnego lub bezskutecznego postanowienia, bez uszczerbku dla pozostałych postanowień umowy, wejdzie odpowiednio ważne i skuteczne postanowienie, które najpełniej będzie oddawać zgodny zamiar stron oraz cel niniejszej umowy.

§ 15
Zamawiający oświadcza, że nie wyraża zgody na cesję wierzytelności wynikających z umowy.

§ 16
Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, z których trzy otrzymuje Zamawiający i jeden - Wykonawca.

Wykonawca:
            







Zamawiający:


