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Oferta pracy na stanowisko kierowcy
2025-03-18

Zarzad Budynkéw Komunalnych w Krakowie poszukuje kandydatéw na stanowisko Kierowcy w Referacie
Organizacji, Administracji i Kontaktéw z Mediami w ramach umowy o prace na czas okreslony w celu
zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

Serdecznie zapraszamy zainteresowane osoby do przestania wypetnionego i

podpisanego kwestionariusza (do pobrania w zataczeniu) w formie skanu na adres
e-mail: praca@zbk.krakow.pl lub ztozenia osobiscie/wystania pocztg w zaklejonej i opisane;j
kopercie na adres: Zarzad Budynkéw Komunalnych w Krakowie, ul. B. Czerwienskiego 16,
31-319 Krakéw w terminie do 9 kwietnia 2025 r., z dopiskiem w tytule e-maila lub na
kopercie: NA-Z-2/25.

O terminie przeprowadzenia rozméw wybrani kandydaci bedg informowani telefonicznie lub za
posrednictwem korespondencji elektronicznej (e-mail). Zarzad Budynkéw Komunalnych w
Krakowie skontaktuje sie tylko z wybranymi kandydatami.

Szczegdbtowe informacje mozna uzyskac pod numerem telefonu: 12 291 28 17 (Zespét Kadr i
Ptac),
12 291 28 18 (Referat Organizacji, Administracji i Kontaktéw z Mediami).

Wymagania niezbedne:

¢ Spetnienie wymaganh okreslonych dla stanowisk urzedniczych w art. 6 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

e Wyksztatcenie srednie.

e Czynne prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

¢ Umiejetnos¢ samodzielnego planowania i organizowania pracy w zakresie realizacji
przewozow.

e Znajomosc struktury Urzedu Miasta Krakowa.

e Znajomos¢ topografii Miasta Krakowa.

¢ Umiejetnos¢ bezpiecznej i uwaznej jazdy; umiejetnosc przewidywania nastepstw
swojego dziatania oraz koncentracja i podzielnos¢ uwagi, doskonaty refleks.

¢ Komunikatywnos¢ i opanowanie oraz wysoka kultura osobista; odpornos$¢ na stres i
presje czasu.

¢ Odpowiedzialnos¢, doktadnosé, punktualnos¢ oraz dyspozycyjnosc.

Zakres wykonywanych zadan:

e Codzienna ekspedycja poczty do Biur Obstugi Mieszkancéw ZBK, Urzedu Miasta Krakowa
i innych jednostek gminnych.

e Wyjazdy stuzbowe z Dyrekcja i pracownikami Zarzagdu Budynkéw Komunalnych.

e Biezgce prowadzenie kart drogowych.

e Wykonywanie zadah zwigzanych z eksploatacja samochodéw stuzbowych ZBK poprzez
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planowanie i realizacje przegladdw technicznych w stacjach diagnostycznych, zmian
sezonowego ogumienia itp.
¢ Rozdziat korespondencji do merytorycznych komaérek organizacyjnych zgodnie
z dekretacjg Dyrektora, obstuga wewnetrznego systemu w zakresie korespondencji.
e Uzytkowanie systemu wspomagajgcego zarzadzanie.
e Wspétpraca z komérkami organizacyjnymi ZBK i Urzedem Miasta Krakowa.

Warunki pracy i ptacy:

e Wymiar czasu pracy: petny etat, 40 godzin tygodniowo (w przypadku oséb
niepetnosprawnych - zgodnie z odrebnymi przepisami).

e Ptaca zasadnicza: 4 850 zt brutto miesiecznie + premia uznaniowa miesieczna zgodnie z
regulaminem wynagradzania (min. 10%)+ dodatek za wieloletnig prace w zaleznosci od
posiadanego stazu pracy.

e Dofinansowanie do kart MultiSport, $wiadczenia w ramach ZFSS.

¢ Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,trzynastka”) zgodnie z ustawg o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;j.
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